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ΕΙΣΑΓΩΓΗ 
 

Η Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ) του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου (ΕΜΠ) 

λειτουργεί σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4957/2022, τις αρχές του Ευρωπαϊκού Πλαισίου για τη 

Διασφάλιση της Ποιότητας στην Ανώτατη Εκπαίδευση (ESG 2015), καθώς και το θεσμοθετημένο 

Εσωτερικό Σύστημα Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ) του Ιδρύματος, το οποίο έχει πιστοποιηθεί από 

την Εθνική Αρχή Ανώτατης Εκπαίδευσης (ΕΘΑΑΕ) με διάρκεια ισχύος έως τον Φεβρουάριο του 2026. 

Η ΜΟΔΙΠ αποτελεί το κεντρικό όργανο του Ιδρύματος με αρμοδιότητα τον σχεδιασμό, την 

εφαρμογή, την παρακολούθηση και τη συνεχή βελτίωση του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης 

Ποιότητας (ΕΣΔΠ), το οποίο ελέγχει ετησίως και επικαιροποιεί κατ’ ελάχιστον ανά πέντε (5) έτη, με 

στόχο: 

α) τη διατήρηση της μακρόχρονης παράδοσης του ΕΜΠ στην παροχή υψηλής ποιότητας 

εκπαιδευτικού έργου, 

β) την εδραίωση της θέσης του ως κέντρου αριστείας σε ένα έντονα ανταγωνιστικό περιβάλλον σε 

εθνικό και διεθνές επίπεδο, 

γ) την παραγωγή αποφοίτων υψηλού επιπέδου, με σύγχρονες γνώσεις και δεξιότητες, ικανών να 

ανταποκριθούν στις απαιτήσεις της εποχής, και 

δ) τη διασφάλιση και τη συνεχή αναβάθμιση της ποιότητας του ερευνητικού έργου. 

Η εφαρμογή της Πολιτικής Ποιότητας στο ΕΜΠ, όπως αποτυπώνεται στο Εσωτερικό Σύστημα 

Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ), αποτελεί στρατηγική επιλογή και πάγια δέσμευση του Ιδρύματος για 

την καλλιέργεια κουλτούρας ποιότητας και αριστείας σε όλους τους τομείς δράσης του. Μέσω της 

συστηματικής εφαρμογής της Πολιτικής Ποιότητας αναμένεται διαρκής βελτίωση με μετρήσιμα 

αποτελέσματα σε όλους τους τομείς δραστηριότητας του Ιδρύματος, ιδίως: 

1. στο εκπαιδευτικό και ερευνητικό έργο, 

2. στην ποιότητα και την ταχύτητα των παρεχόμενων υπηρεσιών και των διοικητικών 

διαδικασιών, 

3. στις συνθήκες λειτουργίας, εργασίας και διαβίωσης των εργαζομένων και των φοιτητών, και 

4. στην εξωστρέφεια και τη διεθνή αναγνώριση του Ιδρύματος. 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η ΜΟΔΙΠ του ΕΜΠ, σε στενή συνεργασία με τις ακαδημαϊκές 

και διοικητικές μονάδες του Ιδρύματος, υλοποίησε σειρά δράσεων για την ενίσχυση της διασφάλισης 

ποιότητας, την υποστήριξη των Σχολών και των Υπηρεσιών, την παρακολούθηση και βελτίωση του 

ΕΣΔΠ, καθώς και την προετοιμασία και υποβολή φακέλων και προτάσεων πιστοποίησης. 
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Η ΜΟΔΙΠ διαρθρώνεται εσωτερικά από: 

α) την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας και 

β) την Υπηρεσία Διασφάλισης Ποιότητας, 

οι οποίες συνεργάζονται συστηματικά για τον σχεδιασμό, την εφαρμογή και την παρακολούθηση των 

διαδικασιών ποιότητας σε επίπεδο Ιδρύματος. 

 

Η Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας συγκροτήθηκε σύμφωνα με την από 29.07.2024 απόφαση της 

9ης Συνεδρίασης της Συγκλήτου του Ε.Μ.Π. (θέμα 2ο) «Συγκρότηση Επιτροπής Διασφάλισης Ποιότητας 

Ε.Μ.Π. για το χρονικό διάστημα από 01.09.2024 έως και 31.08.2029», την από 30.08.2024 απόφαση 

της 10ης Συνεδρίασης της Συγκλήτου (θέμα 10.2) «Ορισμός εκπροσώπου Ειδικού Εκπαιδευτικού 

Προσωπικού στην Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας για την πενταετή θητεία 2024-2029», την από 

16.05.2025 απόφαση της 5ης Συνεδρίασης της Συγκλήτου (θέμα 6) «Αντικατάσταση μέλους της 

Επιτροπής Διασφάλισης Ποιότητας» και την από 27.03.2026 απόφαση της 4ης Συνεδρίασης της 

Συγκλήτου (θέμα 4), με θέμα: «Αντικατάσταση μέλους της Επιτροπής Διασφάλισης Ποιότητας». 

Τα μέλη της Επιτροπής Διασφάλισης Ποιότητας είναι: 

Α) Πρόεδρος: 

κ.Αθ. Ζήσης, Αντιπρύτανης Ακαδημαϊκών Υποθέσεων και Δια Βίου Εκπαίδευσης 

Β) Μέλη ΔΕΠ: 

Για το διάστημα έως και 28.2.2027 είναι οι κκ: 

1. κ.Δ. Μαμάης, Καθηγητής Σχολής ΠΜ 

2. κ.Σ. Πόνης, Καθηγητής Σχολής ΜΜ 

3. κ.Γ. Γκούμας, Καθηγητής Σχολής ΗΜΜΥ 

4. κ.Κ. Κωστόπουλος, Αν.Καθηγητής Σχολής ΑΜ 

5. κα Ε. Παυλάτου, Καθηγήτρια Σχολής ΧΜ 

και τα αναπληρωματικά μέλη, με τη σειρά που αναγράφονται να είναι οι κκ: 

1. κα Μ. Παπαδοπούλου, Καθηγήτρια Σχολής ΑΤΜ - ΜΓ 

2. κ.Π. Νομικός, Καθηγητής Σχολής ΜΜΜ 

3. κ.Ν. Βεντίκος, Καθηγητής Σχολής ΝΜΜ 

4. κ.Μ. Λουλάκης, Καθηγητής Σχολής ΕΜΦΕ 

Για το διάστημα 1.3.2027 έως και 31.8.2029 είναι οι κκ: 

1. κ.Δ. Μαμάης, Καθηγητής Σχολής ΠΜ 

2. κα Μ. Παπαδοπούλου, Καθηγήτρια Σχολής ΑΤΜ - ΜΓ 

3. κ.Π. Νομικός, Καθηγητής Σχολής ΜΜΜ 
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4. κ.Ν. Βεντίκος, Αν.Καθηγητής Σχολής ΝΜΜ 

5. κ.Μ. Λουλάκης, Καθηγητής Σχολής ΕΜΦΕ 

και τα αναπληρωματικά μέλη, με τη σειρά που αναγράφονται να είναι οι κκ: 

1. κ.Σ. Πόνης, Καθηγητής Σχολής ΜΜ 

2. κ.Γ. Γκούμας, Αν.Καθηγητής Σχολής ΗΜΜΥ 

3. κ.Κ. Κωστόπουλος, Αν.Καθηγητής Σχολής ΑΜ 

4. κα Ε. Παυλάτου, Καθηγήτρια Σχολής ΧΜ 

Γ)  Εκπρόσωπος ΕΔΙΠ: 

κα Θ. Ξενίδου, Τακτικό μέλος 

κα Θ. Λυμπεροπούλου, Αναπληρωματικό μέλος 

Εκπρόσωπος ΕΕΠ:  

κα Σ. Μικρού, Τακτικό μέλος 

κα Α. Σουλίου, Αναπληρωματικό μέλος 

Εκπρόσωπος ΕΤΕΠ: Δεν έχουν ορίσει 

Δ)  Εκπρόσωπος προπτυχιακών φοιτητών (αναδεικνύονται ανά ακαδ.έτος): Δεν έχουν ορίσει 

Ε) Εκπρόσωπος μεταπτυχιακών φοιτητών και υποψηφίων διδακτόρων (αναδεικνύονται ανά 

ακαδ.έτος): Δεν έχουν ορίσει 

Στ) Εκπρόσωπος από τους Επισκέπτες Καθηγητές, τους εντεταλμένους διδάσκοντες, τους 

Επισκέπτες Ερευνητές και Ερευνητές επί συμβάσει (αναδεικνύονται ανά ακαδ.έτος): Δεν έχουν 

ορίσει. 

 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΕΙΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 

 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 πραγματοποιήθηκαν δεκαεπτά (17) τακτικές συνεδριάσεις της 

Επιτροπής Διασφάλισης Ποιότητας, ως εξής: 

 Συνεδρίαση στις 18 Σεπτεμβρίου 2025.  

 Συνεδρίαση στις 3 Οκτωβρίου 2025.  

 Συνεδρίαση στις 30 Οκτωβρίου 2025.  

 Συνεδρίαση στις 3 Νοεμβρίου 2025.  

 Συνεδρίαση στις 1 Δεκεμβρίου 2025.  

 Συνεδρίαση στις 15 Δεκεμβρίου 2025.  

 Συνεδρίαση στις 23 Δεκεμβρίου 2025.  

 Συνεδρίαση στις 9 Ιανουαρίου 2026.  
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 Συνεδρίαση στις 22 Ιανουαρίου 2026.  

 Συνεδρίαση στις 13 Φεβρουαρίου 2026.  

 Συνεδρίαση στις 11 Μαρτίου 2026.  

 Συνεδρίαση στις 31 Μαρτίου 2026.  

 Συνεδρίαση στις 29 Απριλίου 2026.  

 Συνεδρίαση στις 26 Μαΐου 2026.  

 Συνεδρίαση στις 2 Ιουνίου 2026. 

 Συνεδρίαση στις 24 Ιουνίου 2026. 

 Συνεδρίαση στις 30 Ιουλίου 2026. 

 

ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΙ ΘΕΣΜΙΚΗ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥ ΕΣΔΠ 

 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η ΜΟΔΙΠ του ΕΜΠ ολοκλήρωσε σειρά ενεργειών για την 

επικαιροποίηση και περαιτέρω θεσμική ενίσχυση του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης 

Ποιότητας (ΕΣΔΠ), λαμβάνοντας υπόψη και τα αποτελέσματα της Εσωτερικής Αξιολόγησης και της 

ετήσιας Ανασκόπησης, με στόχο τη συμμόρφωση με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο και την 

ουσιαστικότερη σύνδεση των διαδικασιών ποιότητας με τη στρατηγική ανάπτυξη του Ιδρύματος. 

Στο πλαίσιο αυτό, επικαιροποιήθηκε η Πολιτική Ποιότητας του ΕΜΠ, ώστε να αποτυπώνει με 

σαφήνεια τη σύνδεσή της με τη στρατηγική του Ιδρύματος. Η επικαιροποιημένη Πολιτική Ποιότητας 

εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας στις 3.10.2025 και στη συνέχεια από τη 

Σύγκλητο κατά τη 13η/2025 συνεδρίασή της (14.11.2025, θέμα 12 «Πολιτική Ποιότητας του ΕΜΠ σε 

σύνδεση με τη στρατηγική»). 

Παράλληλα, αναπτύχθηκε και επικαιροποιήθηκε η Στοχοθεσία Ποιότητας του Ιδρύματος (SMART) 

2026, ως εφαρμογή της στρατηγικής και της Πολιτικής Ποιότητας. Η σχετική στοχοθεσία εξετάστηκε 

και εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας στις συνεδριάσεις της 30.10.2025, 9.1.2026 

και 31.3.2026 και εγκρίθηκε από το Συμβούλιο Διοίκησης του Ιδρύματος κατά την 8η/2026 

συνεδρίασή του (30.4.2026, θέμα 8.1 «Στοχοθεσία Ποιότητας ΕΜΠ 2026, ως εφαρμογή της 

στρατηγικής και πολιτικής»). Η νέα στοχοθεσία οργανώθηκε με βάση τη λογική SMART, ώστε οι 

στόχοι να συνδέονται με συγκεκριμένους, μετρήσιμους δείκτες και τιμές-στόχους και να καθίσταται 

δυνατή η συστηματική παρακολούθηση της επίτευξής τους. 

Επιπλέον, ολοκληρώθηκε η τροποποίηση της υπ’ αριθ. 51927/01.10.2018 (ΦΕΚ 5136/16.11.2018 τ. 

Β΄) απόφασης της Συγκλήτου του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, «Οργάνωση Δομή και 

Λειτουργία του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟ.ΔΙ.Π.)». Η σχετική πρόταση 



 

6 
 

εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας στις 28.9.2025 και από τη Σύγκλητο κατά την 

11η/2025 συνεδρίασή της (17.10.2025, θέμα 5 «Οργάνωση, Δομή και Λειτουργία του ΕΣΔΠ και της 

ΜΟΔΙΠ του ΕΜΠ»), ενώ δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 6662/11.12.2025, τ. Β΄. 

Σημαντική δράση αποτέλεσε επίσης η επικαιροποίηση του Εγχειριδίου Ποιότητας του ΕΣΔΠ του 

ΕΜΠ, το οποίο εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας στις 3.10.2025 και από τη 

Σύγκλητο κατά την 11η/2025 συνεδρίασή της (17.10.2025, θέμα 6 «Επικαιροποίηση Εγχειριδίου 

Ποιότητας του ΕΣΔΠ του ΕΜΠ»). 

Τέλος, ολοκληρώθηκε η κατάρτιση και θεσμοθέτηση του Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας της 

ΜΟΔΙΠ. Ο Κανονισμός εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας στις 6.11.2024 και από 

τη Σύγκλητο κατά την 10η/2025 συνεδρίασή της (23.9.2025, θέμα 2 «Έγκριση Εσωτερικού 

Κανονισμού Λειτουργίας της ΜΟΔΙΠ ΕΜΠ»), ενώ δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 5345/07.10.2025, τ. Β΄. 

Οι προαναφερθείσες ενέργειες ενίσχυσαν το θεσμικό και λειτουργικό πλαίσιο του ΕΣΔΠ, τη 

διακυβέρνηση της ποιότητας και τη σύνδεση της στρατηγικής ανάπτυξης του Ιδρύματος με τη 

στοχοθεσία και τους μηχανισμούς διασφάλισης ποιότητας. 

 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΕΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΕΙΣ 
 

Η Εσωτερική Αξιολόγηση αποτελεί βασική διεργασία του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης 

Ποιότητας (ΕΣΔΠ) του ΕΜΠ και αποσκοπεί στη συστηματική αποτίμηση της εφαρμογής και της 

αποτελεσματικότητας των διεργασιών του Συστήματος, στον εντοπισμό αποκλίσεων και πεδίων 

βελτίωσης και στον προσδιορισμό διορθωτικών, προληπτικών και βελτιωτικών ενεργειών. Η 

διαδικασία πραγματοποιείται περιοδικά υπό την ευθύνη της ΜΟΔΙΠ και αποτελεί βασικό μηχανισμό 

συνεχούς βελτίωσης του ΕΣΔΠ. 

Η διεργασία περιλαμβάνει δύο αλληλοσυμπληρούμενες διαδικασίες: την Εσωτερική Αξιολόγηση των 

διεργασιών και λειτουργιών του ΕΣΔΠ και την ετήσια Ανασκόπηση του Συστήματος από τη Διοίκηση 

του Ιδρύματος σε συνεργασία με τη ΜΟΔΙΠ. Η Εσωτερική Αξιολόγηση εντοπίζει ευρήματα, 

αποκλίσεις και δυνατότητες βελτίωσης και προσδιορίζει προτεινόμενες διορθωτικές, προληπτικές 

και βελτιωτικές ενέργειες. Στο πλαίσιο της Ανασκόπησης εξετάζονται τα αποτελέσματα της 

Εσωτερικής Αξιολόγησης και λαμβάνονται αποφάσεις για τις ενέργειες που θα αναληφθούν και θα 

παρακολουθηθούν στον επόμενο κύκλο λειτουργίας του ΕΣΔΠ. 

Η Εσωτερική Αξιολόγηση του ΕΣΔΠ για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024 βασίστηκε σε τεκμηριωμένα 

δεδομένα και στοιχεία, μεταξύ των οποίων τα ετήσια δεδομένα ποιότητας του ΟΠΕΣΠ της ΕΘΑΑΕ, το 

Εγχειρίδιο Ποιότητας, η Στοχοθεσία Ποιότητας, οι ετήσιες εσωτερικές αναφορές των Σχολών, οι 
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προτάσεις πιστοποίησης των Προγραμμάτων Προπτυχιακών Σπουδών και η έκθεση προόδου 

πενταετίας σχετικά με την ανταπόκριση στις συστάσεις της προηγούμενης πιστοποίησης του ΕΣΔΠ. 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 ολοκληρώθηκε η Εσωτερική Αξιολόγηση του ΕΣΔΠ για το 

ακαδημαϊκό έτος 2023–2024. Η αξιολόγηση βασίστηκε στα ετήσια δεδομένα ποιότητας του ΟΠΕΣΠ 

της ΕΘΑΑΕ, στον Στρατηγικό Προγραμματισμό του ΕΜΠ, στο Εγχειρίδιο Ποιότητας, στη Στοχοθεσία 

Ποιότητας, στις ετήσιες εσωτερικές αναφορές των Σχολών, στις προτάσεις πιστοποίησης των 

Προγραμμάτων Προπτυχιακών Σπουδών και στην έκθεση προόδου πενταετίας σχετικά με την 

ανταπόκριση στις συστάσεις της προηγούμενης πιστοποίησης του ΕΣΔΠ. Στο πλαίσιο της διαδικασίας 

αξιολογήθηκε η εφαρμογή και η αποτελεσματικότητα και των επτά (7) διεργασιών του ΕΣΔΠ με βάση 

τους αντίστοιχους δείκτες αποτελεσματικότητας και τα διαθέσιμα τεκμήρια.  

Ως αποτέλεσμα της Εσωτερικής Αξιολόγησης καταγράφηκαν έντεκα (11) διορθωτικές ενέργειες, έξι 

(6) προληπτικές ενέργειες και δεκαπέντε (15) προτάσεις βελτίωσης του ΕΣΔΠ. Οι ενέργειες και 

προτάσεις αφορούσαν κρίσιμα πεδία λειτουργίας του Συστήματος, όπως την Πολιτική Ποιότητας και 

τα πρότυπα, τις διαδικασίες αξιολόγησης και πιστοποίησης, τη διαχείριση δεδομένων και 

πληροφοριακών συστημάτων, την οργάνωση και λειτουργία της ΜΟΔΙΠ, την εμπλοκή των 

ενδιαφερόμενων μερών και την εξωστρέφεια.  

Τα αποτελέσματα της Εσωτερικής Αξιολόγησης εξετάστηκαν στο πλαίσιο της ετήσιας Ανασκόπησης 

του ΕΣΔΠ, η οποία πραγματοποιήθηκε στις 9 Οκτωβρίου 2025. Η Επιτροπή Ανασκόπησης υιοθέτησε 

τις προτεινόμενες προληπτικές και διορθωτικές ενέργειες και τις προτάσεις βελτίωσης της 

Εσωτερικής Αξιολόγησης, εντάσσοντάς αυτές στον επόμενο κύκλο παρακολούθησης και βελτίωσης 

του Συστήματος. 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 πραγματοποιήθηκαν οι ακόλουθες διαδικασίες εσωτερικής 

αξιολόγησης και ανασκόπησης: 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ) του ΕΜΠ για 

το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, η οποία εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας 

κατά τη συνεδρίαση της 3ης Οκτωβρίου 2025. 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής Πολιτικών 

Μηχανικών για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, η οποία εγκρίθηκε από την Επιτροπή 

Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 22ας Ιανουαρίου 2026. 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής Μηχανολόγων 

Μηχανικών για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, η οποία εγκρίθηκε από την Επιτροπή 

Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 31ης Μαρτίου 2026. 
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 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής 

Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Υπολογιστών για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, 

η οποία εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 31ης 

Μαρτίου 2026. 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής Αρχιτεκτόνων 

Μηχανικών για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, η οποία εγκρίθηκε από την Επιτροπή 

Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 2ας Ιουνίου 2026. 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής Χημικών 

Μηχανικών για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, η οποία εγκρίθηκε από την Επιτροπή 

Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 26ης Ιουνίου 2026. 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής Αγρονόμων 

και Τοπογράφων Μηχανικών – Μηχανικών Γεωπληροφορικής για το ακαδημαϊκό έτος 2023–

2024, η οποία εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 

31ης Μαρτίου 2026. 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής Μηχανικών 

Μεταλλείων – Μεταλλουργών για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, η οποία εγκρίθηκε από 

την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 2ας Ιουνίου 2026. 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής Ναυπηγών 

Μηχανολόγων Μηχανικών για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, η οποία εγκρίθηκε από την 

Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 31ης Μαρτίου 2026. 

 Εσωτερική Αξιολόγηση του Προγράμματος Προπτυχιακών Σπουδών της Σχολής 

Εφαρμοσμένων Μαθηματικών και Φυσικών Επιστημών για το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, 

η οποία εγκρίθηκε από την Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας κατά τη συνεδρίαση της 2ας 

Ιουνίου 2026. 

 Ανασκόπηση του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ) για το ακαδημαϊκό 

έτος 2023–2024, η οποία πραγματοποιήθηκε από την Επιτροπή Ανασκόπησης κατά τη 

συνεδρίαση της 9ης Οκτωβρίου 2025. 

Στο πλαίσιο της παρακολούθησης των αποτελεσμάτων της Εσωτερικής Αξιολόγησης του ΕΣΔΠ για το 

ακαδημαϊκό έτος 2023–2024 και των αποφάσεων της ετήσιας Ανασκόπησης της 9ης Οκτωβρίου 2025, 

η ΜΟΔΙΠ παρακολούθησε κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 την πορεία υλοποίησης των 

διορθωτικών και προληπτικών ενεργειών και των προτάσεων βελτίωσης που είχαν διατυπωθεί. Η 

Εσωτερική Αξιολόγηση είχε καταγράψει έντεκα (11) διορθωτικές ενέργειες, έξι (6) προληπτικές 



 

9 
 

ενέργειες και δεκαπέντε (15) προτάσεις βελτίωσης, οι οποίες στη συνέχεια υιοθετήθηκαν στο πλαίσιο 

της Ανασκόπησης.  

Η αντιστοίχιση των βασικών κατευθύνσεων βελτίωσης με τις ενέργειες που υλοποιήθηκαν κατά το 

ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 παρουσιάζεται συνοπτικά στον ακόλουθο πίνακα: 

 

Πίνακας Ι: Βασικές κατευθύνσεις βελτίωσης με τις ενέργειες που υλοποιήθηκαν κατά το ακαδημαϊκό 

έτος 2025–2026 

Πεδίο / εύρημα 

Απόφαση ή 

κατεύθυνση 

Εσωτερικής 

Αξιολόγησης και 

Ανασκόπησης 

Υλοποίηση κατά το 

2025–2026 
Κατάσταση 

Αποτέλεσμα / επόμενος 

έλεγχος 

Πολιτική 

Ποιότητας και 

δημοσιοποίησή 

της 

Επικαιροποίηση και 

κοινοποίηση της 

Πολιτικής Ποιότητας 

στα ενδιαφερόμενα 

μέρη και έλεγχος 

των ιστοσελίδων 

των Σχολών ως προς 

την ανάρτησή της. 

Επικαιροποιήθηκε η 

Πολιτική Ποιότητας του 

ΕΜΠ σε σύνδεση με τη 

στρατηγική του 

Ιδρύματος, εγκρίθηκε 

από την Επιτροπή 

Διασφάλισης 

Ποιότητας στις 

3.10.2025 και από τη 

Σύγκλητο στις 

14.11.2025. 

Παράλληλα, 

επικαιροποιήθηκε η 

ιστοσελίδα με 

ενισχυμένη προβολή 

του ΕΣΔΠ, της 

Πολιτικής Ποιότητας 

και των κανονιστικών 

κειμένων. 

Υλοποιήθηκε σε 

ιδρυματικό 

επίπεδο / 

συνεχής 

παρακολούθηση 

Ετήσιος επανέλεγχος της 

δημοσιοποίησης και 

επικαιροποίησης της 

Πολιτικής Ποιότητας και 

τεκμηρίωση της ανάρτησής 

της στις ιστοσελίδες των 

Σχολών. 

Σύνδεση 

στρατηγικής, 

Πολιτικής 

Περαιτέρω 

προσαρμογή της 

Διεργασίας 3 στη 

Αναπτύχθηκε η νέα 

SMART Στοχοθεσία 

Ποιότητας 2026 ως 

Υλοποιήθηκε / 

σε εφαρμογή 

Ετήσια αποτίμηση των 

τιμών των δεικτών σε 

σχέση με τις τιμές-στόχους 
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Πεδίο / εύρημα 

Απόφαση ή 

κατεύθυνση 

Εσωτερικής 

Αξιολόγησης και 

Ανασκόπησης 

Υλοποίηση κατά το 

2025–2026 
Κατάσταση 

Αποτέλεσμα / επόμενος 

έλεγχος 

Ποιότητας και 

στοχοθεσίας 

Στοχοθεσία 

Ποιότητας και 

σύνδεση της Ετήσιας 

Εσωτερικής 

Αξιολόγησης με τη 

στοχοθεσία. 

εφαρμογή της 

στρατηγικής και της 

Πολιτικής Ποιότητας. 

Εξετάστηκε σε 

διαδοχικές 

συνεδριάσεις της 

Επιτροπής 

Διασφάλισης 

Ποιότητας και 

εγκρίθηκε από το 

Συμβούλιο Διοίκησης 

στις 30.4.2026. 

και προσδιορισμός 

ενεργειών για τους δείκτες 

που εμφανίζουν 

σημαντικές αποκλίσεις. 

Υποστήριξη 

ΟΜΕΑ και 

προετοιμασία 

διαδικασιών 

πιστοποίησης 

Πραγματοποίηση 

ενημερωτικών και 

εκπαιδευτικών 

συναντήσεων με τις 

ΟΜΕΑ και 

προετοιμασία των 

Σχολών για τις 

πιστοποιήσεις ΠΠΣ 

και ΠΜΣ. 

Στις 19.11.2025 

πραγματοποιήθηκε 

συνάντηση με τους 

Προέδρους των ΟΜΕΑ 

για την 

επαναπιστοποίηση των 

ΠΠΣ και στις 9.6.2026 

με τις Γραμματείες, τις 

ΟΜΕΑ και τους 

υπευθύνους 

καταχώρισης 

στοιχείων. Παράλληλα, 

παρέχονταν συνεχής 

συμβουλευτική 

υποστήριξη και 

καθοδήγηση στις 

Σχολές. 

Υλοποιήθηκε / 

συνεχής δράση 

Παρακολούθηση της 

πληρότητας των φακέλων, 

των παρατηρήσεων της 

ΕΘΑΑΕ και των 

αποτελεσμάτων των 

διαδικασιών πιστοποίησης. 
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Πεδίο / εύρημα 

Απόφαση ή 

κατεύθυνση 

Εσωτερικής 

Αξιολόγησης και 

Ανασκόπησης 

Υλοποίηση κατά το 

2025–2026 
Κατάσταση 

Αποτέλεσμα / επόμενος 

έλεγχος 

Τυποποίηση 

τεκμηρίωσης και 

υποστηρικτικών 

εργαλείων 

Δημιουργία 

υποδειγμάτων για 

τα τεκμήρια των 

φακέλων 

πιστοποίησης και 

για την Ετήσια 

Εσωτερική 

Αξιολόγηση και 

έλεγχος των 

φακέλων από το 

επιστημονικό 

προσωπικό της 

ΜΟΔΙΠ. 

Δημιουργήθηκε και 

διατέθηκε ειδικά 

διαμορφωμένος 

ψηφιακός χώρος 

υποστήριξης των 

ΟΜΕΑ με πρότυπα 

έγγραφα, οδηγούς 

σύνταξης, ενημερωτικό 

και υποστηρικτικό 

υλικό και απαντήσεις 

σε συχνά ερωτήματα. 

Υλοποιήθηκε / 

συνεχής 

επικαιροποίηση 

Επικαιροποίηση των 

προτύπων και οδηγιών με 

βάση την εμπειρία 

εφαρμογής και τις 

παρατηρήσεις των 

διαδικασιών πιστοποίησης. 

Ποιότητα, 

αξιοπιστία και 

διαχείριση 

δεδομένων 

Έλεγχος των 

δεδομένων ΟΠΕΣΠ 

για τη διόρθωση 

αποκλίσεων και 

καθορισμός 

συγκεκριμένων 

πηγών άντλησης 

δεδομένων για τον 

περιορισμό λαθών 

και αποκλίσεων. 

Κατά το διάστημα 

25.3–15.5.2026 

πραγματοποιήθηκαν 

συλλογή, επεξεργασία 

και διασταύρωση των 

δεδομένων, σε 

συνεργασία με τη 

Διεύθυνση 

Πληροφορικής και με 

περαιτέρω 

αυτοματοποίηση της 

ροής μέσω του 

Unistats. Η υποβολή 

ολοκληρώθηκε στις 

15.5.2026 και 

περιέλαβε 5.464 

κωδικούς με τιμές. 

Σε σημαντικό 

βαθμό 

υλοποιημένη / 

συνεχής 

βελτίωση 

Παρακολούθηση του 

βαθμού 

αυτοματοποιημένης 

άντλησης δεδομένων και 

του αριθμού διορθώσεων 

ή αποκλίσεων που 

εντοπίζονται κατά την 

ετήσια διαδικασία. 
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Πεδίο / εύρημα 

Απόφαση ή 

κατεύθυνση 

Εσωτερικής 

Αξιολόγησης και 

Ανασκόπησης 

Υλοποίηση κατά το 

2025–2026 
Κατάσταση 

Αποτέλεσμα / επόμενος 

έλεγχος 

Συμμετοχή και 

ανατροφοδότηση 

φοιτητών 

Ενίσχυση της 

συμμετοχής των 

φοιτητών στις 

διαδικασίες 

εσωτερικής 

αξιολόγησης. Η 

Ανασκόπηση 

ανέθεσε ειδικότερα 

στη ΜΟΔΙΠ τη 

δημιουργία 

απλοποιημένου 

ερωτηματολογίου 

αξιολόγησης 

μαθημάτων και 

διδασκόντων, λόγω 

της σχετικά χαμηλής 

συμμετοχής. 

Συνεχίστηκε η 

εξαμηνιαία αξιολόγηση 

μαθημάτων και 

διδασκόντων και, με 

απόφαση της ΜΟΔΙΠ 

της 22.1.2026, 

σχεδιάστηκαν και 

τέθηκαν σε λειτουργία 

το Ερωτηματολόγιο 

Ικανοποίησης 

Φοιτητών και η 

ηλεκτρονική Φόρμα 

Παρατηρήσεων και 

Προτάσεων για τη 

βελτίωση των 

υποδομών. 

Μερική 

υλοποίηση 

Ολοκλήρωση της 

προβλεπόμενης 

βελτίωσης/απλοποίησης 

του ερωτηματολογίου 

μαθημάτων και 

διδασκόντων και 

συστηματική 

παρακολούθηση του 

ποσοστού συμμετοχής ανά 

εξάμηνο. 

Παρακολούθηση 

διεθνών 

κατατάξεων 

Δημιουργία 

Παρατηρητηρίου 

ΕΜΠ για τα Rankings 

και εισαγωγή 

συστηματικής 

διαδικασίας 

παρακολούθησης 

των διεθνών 

κατατάξεων. 

Κατά το 2025–2026 η 

ΜΟΔΙΠ συνέχισε τη 

συστηματική 

καταγραφή και 

παρακολούθηση των 

διεθνών κατατάξεων 

και των επιμέρους 

δεικτών τους, με 

αξιοποίησή τους ως 

συμπληρωματικό 

εργαλείο αποτίμησης 

της διεθνούς 

παρουσίας του ΕΜΠ. 

Μερική 

υλοποίηση / σε 

εξέλιξη 

Περαιτέρω 

συστηματοποίηση της 

λειτουργίας του 

Παρατηρητηρίου, με 

περιοδική αναφορά 

αποτελεσμάτων και 

παρακολούθηση των 

βασικών επιμέρους 

δεικτών. 
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Πεδίο / εύρημα 

Απόφαση ή 

κατεύθυνση 

Εσωτερικής 

Αξιολόγησης και 

Ανασκόπησης 

Υλοποίηση κατά το 

2025–2026 
Κατάσταση 

Αποτέλεσμα / επόμενος 

έλεγχος 

Συστηματική 

αξιοποίηση του 

δικτύου 

αποφοίτων 

(alumni) 

Η Ανασκόπηση 

ανέθεσε στη ΜΟΔΙΠ 

τον σχεδιασμό 

δράσεων για την 

άντληση 

ανατροφοδότησης 

από τους 

αποφοίτους και την 

ενίσχυση της 

συμμετοχής τους 

στην αναμόρφωση 

των ΠΠΣ. 

Στην παρούσα Έκθεση 

Πεπραγμένων δεν 

αποτυπώνεται ειδική, 

ολοκληρωμένη δράση 

εφαρμογής του 

συγκεκριμένου μέτρου 

κατά το 2025–2026. 

Ανοικτή 

ενέργεια 

Σχεδιασμός συστηματικού 

μηχανισμού 

ανατροφοδότησης 

αποφοίτων και καθορισμός 

τρόπου αξιοποίησης των 

αποτελεσμάτων από τις 

Σχολές και τις ΟΜΕΑ. 

Επιμόρφωση 

διδακτικού 

προσωπικού σε 

σύγχρονες 

μεθόδους 

διδασκαλίας 

Η Ανασκόπηση 

έθεσε ως 

κατεύθυνση τη 

συστηματική 

επιμόρφωση του 

διδακτικού 

προσωπικού σε 

σύγχρονες 

μεθόδους 

διδασκαλίας και 

ψηφιακά εργαλεία, 

με ενεργό ρόλο της 

συνεργασίας 

ΜΟΔΙΠ–ΚΕΔΙΜΑ. 

Στην παρούσα Έκθεση 

Πεπραγμένων δεν 

τεκμηριώνεται ειδική 

δράση ΜΟΔΙΠ–ΚΕΔΙΜΑ 

για την υλοποίηση της 

συγκεκριμένης 

κατεύθυνσης κατά το 

2025–2026. 

Ανοικτή 

ενέργεια 

Προγραμματισμός και 

τεκμηρίωση σχετικών 

δράσεων επιμόρφωσης και 

παρακολούθηση της 

συμμετοχής του διδακτικού 

προσωπικού. 

 

Σημειώνεται ότι η παραπάνω αντιστοίχιση αποτυπώνει τη λειτουργία του κύκλου συνεχούς βελτίωσης 

του ΕΣΔΠ, μέσω της σύνδεσης των ευρημάτων της Εσωτερικής Αξιολόγησης και των αποφάσεων της 

Ανασκόπησης με συγκεκριμένες ενέργειες υλοποίησης. Οι ενέργειες που δεν έχουν ολοκληρωθεί ή 
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έχουν συνεχή χαρακτήρα μεταφέρονται στον επόμενο κύκλο παρακολούθησης, ενώ, όπου είναι εφικτό, 

η αξιολόγηση δεν περιορίζεται στην ολοκλήρωση της ενέργειας αλλά επεκτείνεται στην αποτίμηση της 

αποτελεσματικότητάς της με βάση μετρήσιμα στοιχεία και δείκτες. 

 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΟΥ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 
 

Το Εσωτερικό Σύστημα Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ) του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου έχει 

πιστοποιηθεί από την ΕΘΑΑΕ με την υπ’ αριθμ. 20246/23.02.2021 απόφαση του Συμβουλίου της, με 

διάρκεια ισχύος από 11.02.2021 έως 10.02.2025, ενώ με την υπ’ αριθμ. 31303/27.12.2022 απόφαση 

του Συμβουλίου Αξιολόγησης και Πιστοποίησης της ΕΘΑΑΕ, η διάρκεια ισχύος ορίστηκε εκ νέου στα 

πέντε (5) έτη, από 11.02.2021 έως 10.02.2026. 

Με βάση την υπ’ αριθμ. 37277/21.9.2023 πρόσκληση της ΕΘΑΑΕ για την υποβολή προτάσεων 

επαναπιστοποίησης ΕΣΔΠ, η περίοδος υποβολής καθορίστηκε από 21/09/2023 έως 31/12/2026. 

Σύμφωνα με τις σχετικές οδηγίες της ΕΘΑΑΕ, η πρόταση επαναπιστοποίησης κάθε Ιδρύματος έπρεπε 

να υποβληθεί τουλάχιστον τρεις (3) μήνες πριν από τη λήξη της ισχύος της υφιστάμενης πιστοποίησης. 

Για το ΕΜΠ, η σχετική προθεσμία είχε προσδιοριστεί στις 9 Νοεμβρίου 2025. 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η ΜΟΔΙΠ ολοκλήρωσε την προετοιμασία και τελική διαμόρφωση 

της πρότασης επαναπιστοποίησης του ΕΣΔΠ του ΕΜΠ. Ο φάκελος υποβλήθηκε στην ΕΘΑΑΕ στις 7 

Νοεμβρίου 2025, εντός της προβλεπόμενης προθεσμίας, σηματοδοτώντας την έναρξη του νέου κύκλου 

εξωτερικής αξιολόγησης και επαναπιστοποίησης του Συστήματος. 

Η προετοιμασία του φακέλου απαίτησε τον συντονισμό των εμπλεκόμενων μονάδων και οργάνων του 

Ιδρύματος, τη συγκέντρωση και διασταύρωση στοιχείων, την ανάπτυξη νέων ενοτήτων και την 

επικαιροποίηση υφιστάμενων τεκμηρίων, ώστε να αποτυπωθούν με πληρότητα το ισχύον θεσμικό, 

οργανωτικό και λειτουργικό πλαίσιο του ΕΣΔΠ και η εξέλιξή του από τον προηγούμενο κύκλο 

πιστοποίησης. 

Στο πλαίσιο της προετοιμασίας της πρότασης επαναπιστοποίησης, συγκεντρώθηκαν, 

επικαιροποιήθηκαν και ενσωματώθηκαν στον φάκελο, μεταξύ άλλων, τα ακόλουθα τεκμήρια και 

παραρτήματα: 

 Πρόταση Πιστοποίησης του ΕΣΔΠ του Ιδρύματος. 

 Στρατηγικός Προγραμματισμός του Ιδρύματος. 

 Πολιτική ποιότητας του Ιδρύματος σε σύνδεση με τη στρατηγική. 

 Στοχοθεσία Ποιότητας του Ιδρύματος (SMART), ως εφαρμογή της στρατηγικής και πολιτικής. 
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 Εσωτερική αξιολόγηση από τη ΜΟΔΙΠ των πόρων βάσει των αντίστοιχων δεικτών του ΟΠΕΣΠ 

και των δεικτών επιδόσεων του Ιδρύματος. 

 ΦΕΚ έγκρισης οργάνωσης, δομής και λειτουργίας του ΕΣΔΠ και της ΜΟΔΙΠ. 

 Επικαιροποιημένο Εγχειρίδιο Ποιότητας του ΕΣΔΠ. 

 Πρακτικά, συνοδευτικά έντυπα και σχετική αλληλογραφία για την ετήσια εσωτερική 

αξιολόγηση του ΕΣΔΠ από τη ΜΟΔΙΠ. 

 Αποτελέσματα της ετήσιας ανασκόπησης του ΕΣΔΠ και τα σχετικά πρακτικά και συνοδευτικά 

τεκμήρια. 

Ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε στην τεκμηρίωση της εξέλιξης του ΕΣΔΠ από τον προηγούμενο κύκλο 

πιστοποίησης, καθώς και στην αποτύπωση της ανταπόκρισης του Ιδρύματος στις συστάσεις της 

προηγούμενης εξωτερικής αξιολόγησης. 

Στις 1 Δεκεμβρίου 2025 κοινοποιήθηκαν στη ΜΟΔΙΠ οι παρατηρήσεις της ΕΘΑΑΕ που προέκυψαν 

από τον έλεγχο πληρότητας της πρότασης επαναπιστοποίησης του ΕΣΔΠ, με προθεσμία 

επανυποβολής του αναθεωρημένου φακέλου την 9η Ιανουαρίου 2026. 

Η ΜΟΔΙΠ επεξεργάστηκε τις παρατηρήσεις, προχώρησε στις απαιτούμενες προσαρμογές και 

συμπληρώσεις και στις 9 Ιανουαρίου 2026 επανυπέβαλε τον επικαιροποιημένο φάκελο μέσω του 

Συστήματος Διαχείρισης Πιστοποιήσεων της ΕΘΑΑΕ. 

Με την ολοκλήρωση του ελέγχου πληρότητας και την εμπρόθεσμη επανυποβολή του 

αναθεωρημένου φακέλου ολοκληρώθηκε, κατά το ακαδημαϊκό έτος αναφοράς, το στάδιο 

προετοιμασίας και υποβολής της πρότασης επαναπιστοποίησης του ΕΣΔΠ από τη ΜΟΔΙΠ. 

 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 

 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η ΜΟΔΙΠ του ΕΜΠ παρείχε συστηματική υποστήριξη στις 

Σχολές του Ιδρύματος για την προετοιμασία και υποβολή των φακέλων επαναπιστοποίησης των 

Προγραμμάτων Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΠΣ), στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 41734/15.03.2024 

Πρόσκλησης της ΕΘΑΑΕ για τον δεύτερο κύκλο πιστοποίησης των ΠΠΣ των ΑΕΙ και ΑΣΕΙ. 

Η διαδικασία υποστηρίχθηκε μέσω της συστηματικής συνεργασίας της ΜΟΔΙΠ με τις ΟΜΕΑ, τους 

ακαδημαϊκούς υπευθύνους και τις Γραμματείες των Σχολών. Η ΜΟΔΙΠ παρείχε καθοδήγηση μέσω 

συναντήσεων εργασίας, υποστηρικτικού υλικού, διευκρινίσεων και τακτικής επικοινωνίας, 

συμβάλλοντας στη συγκέντρωση, επεξεργασία και τεκμηρίωση των απαιτούμενων στοιχείων των 

φακέλων. 
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Παράλληλα, για την αποτελεσματικότερη οργάνωση του έργου των ΟΜΕΑ και τη διασφάλιση 

άμεσης, συνεχούς και διαδραστικής επικοινωνίας με τις Σχολές, η ΜΟΔΙΠ ανέπτυξε και διέθεσε 

ειδικά διαμορφωμένο ψηφιακό χώρο υποστήριξης. Μέσω αυτού παρέχονταν συγκεντρωμένα 

πρότυπα έγγραφα, οδηγοί σύνταξης, ενημερωτικό και υποστηρικτικό υλικό, απαντήσεις σε συχνά 

ερωτήματα, καθώς και χρήσιμες πληροφορίες για όλες τις φάσεις της διαδικασίας πιστοποίησης. Η 

συγκεκριμένη πρωτοβουλία υποστήριξε την ενιαία εφαρμογή των απαιτήσεων της ΕΘΑΑΕ, 

διευκόλυνε το έργο των ΟΜΕΑ και συνέβαλε στην οργανωμένη προετοιμασία των φακέλων 

πιστοποίησης. 

Επιπλέον, κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 ολοκληρώθηκε η υποβολή των φακέλων 

επαναπιστοποίησης των εννέα Προγραμμάτων Προπτυχιακών Σπουδών του ΕΜΠ. Οι ημερομηνίες 

λήξης της υφιστάμενης πιστοποίησης, οι αντίστοιχες προθεσμίες και οι ημερομηνίες υποβολής των 

νέων προτάσεων αποτυπώνονται στον ακόλουθο πίνακα. 

 

Πίνακας ΙΙ: Υποβολή προτάσεων επαναπιστοποίησης των ΠΠΣ του ΕΜΠ 

 
Έναρξη 

πιστοποίησης 

Λήξη 

πιστοποίησης 

Προθεσμία για 

υποβολή νέας 

πιστοποίησης 

(3 μήνες πριν την 

λήξη) 

Ημερομηνία 

Υποβολής 

Πρότασης 

Πολιτικών 

Μηχανικών 
07.05.2021 06.05.2026 05.02.2026 04.02.2026 

Μηχανολόγων 

Μηχανικών 
13.07.2021 12.07.2026 11.04.2026 10.04.2026 

Ηλεκτρολόγων 

Μηχανικών και 

Μηχανικών 

Υπολογιστών 

13.07.2021 12.07.2026 11.04.2026 08.04.2026 

Αρχιτεκτόνων 

Μηχανικών 
16.09.2021 15.09.2026 14.06.2026 12.06.2026 

Χημικών 

Μηχανικών 
08.10.2021 07.10.2026 06.07.2026 07.07.2026 

Αγρονόμων 

Τοπογράφων 

Μηχανικών – 

13.07.2021 12.07.2026 11.04.2026 09.04.2026 



 

17 
 

Μηχανικών 

Γεωπληροφορικής 

Μεταλλειολόγων 

- Μεταλλουργών 

Μηχανικών 

16.09.2021 15.09.2026 14.06.2026 12.06.2026 

Ναυπηγών 

Μηχανολόγων 

Μηχναικών 

13.07.2021 12.07.2026 11.04.2026 08.04.2026 

Εφαρμοσμένων 

Μαθηματικών και 

Φυσικών 

Επιστημών 

16.09.2021 15.09.2026 14.06.2026 12.06.2026 

 

Η προετοιμασία των προτάσεων επαναπιστοποίησης των ΠΠΣ αποτέλεσε κατά το ακαδημαϊκό έτος 

2025–2026 μία από τις βασικές δράσεις τις ΜΟΔΙΠ και υλοποίησε στην πράξη τις κατευθύνσεις τις 

Εσωτερικής Αξιολόγησης και τις Ανασκόπησης για ενίσχυση τις υποστήριξης των ΟΜΕΑ, τυποποίηση 

τις τεκμηρίωσης και συστηματική προετοιμασία των Σχολών για τις διαδικασίες εξωτερικής 

αξιολόγησης και πιστοποίησης. 

 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
 

Η διαδικασία πιστοποίησης των υφιστάμενων Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών του ΕΜΠ είχε 

ξεκινήσει κατά το ακαδημαϊκό έτος 2023–2024, με την προετοιμασία και υποβολή στην ΕΘΑΑΕ είκοσι 

μίας (21) προτάσεων πιστοποίησης Διατμηματικών Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών (ΔΠΜΣ) 

και μίας (1) πρότασης πιστοποίησης Erasmus Mundus Joint Master, στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 

37948/24.10.2023 πρόσκλησης της ΕΘΑΑΕ.  

Μετά τον έλεγχο πληρότητας των υποβληθέντων φακέλων από την ΕΘΑΑΕ και την κοινοποίηση 

σχετικών παρατηρήσεων, πραγματοποιήθηκαν οι απαιτούμενες διορθώσεις και επανυποβολές, 

διαδικασία η οποία ολοκληρώθηκε κατά το ακαδημαϊκό έτος 2024–2025.  

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 πραγματοποιήθηκαν διαδοχικές διαδικασίες εξωτερικής 

αξιολόγησης και πιστοποίησης Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών του ΕΜΠ από τις αντίστοιχες 

Επιτροπές Εξωτερικής Αξιολόγησης και Πιστοποίησης (ΕΕΑΠ). Η ΜΟΔΙΠ υποστήριξε τον συντονισμό των 
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διαδικασιών, την επικοινωνία των ακαδημαϊκών μονάδων με την ΕΘΑΑΕ και τις Επιτροπές Αξιολόγησης, 

καθώς και τη συγκέντρωση και διάθεση του απαιτούμενου τεκμηριωτικού υλικού. 

Η δράση αυτή εντάσσεται και στην υλοποίηση των κατευθύνσεων της Εσωτερικής Αξιολόγησης και της 

Ανασκόπησης του ΕΣΔΠ για συστηματική υποστήριξη των ακαδημαϊκών μονάδων κατά την 

προετοιμασία και διεξαγωγή των διαδικασιών πιστοποίησης. 

 

Πίνακας ΙΙΙ: Εξωτερικές αξιολογήσεις και πιστοποιήσεις ΠΜΣ κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 

(έλεγχος ημερομηνιών) 

Σχολή ΠΜΣ 

Ημερομηνία 

Επιθεώρησης 

ΕΕΑΠ 

Έναρξη 

πιστοποίησης 

Λήξη 

πιστοποίησης 

Μηχανολόγων 

Μηχανικών 

Συστήματα 

Αυτοματισμού 
18-23.05.2026 09.07.2026 08.07.2026 

Ηλεκτρολόγων 

Μηχανικών & 

Μηχανικών 

Υπολογιστών 

Παραγωγή και 

Διαχείριση Ενέργειας 
23-29.03.2026 06.05.2026 05.05.2031 

Τεχνο - οικονομικά 

Συστήματα 
23-29.3.2026 06.05.2026 5.5.2031 

Μεταφραστική 

Βιοιατρική Μηχανική 

και Επιστήμη  

23-29.3.2026 06.05.2026 05.05.2031 

Αρχιτεκτόνων 

Μηχανικών 

Έρευνα στην 

Αρχιτεκτονική: 

Σχεδιασμός - Χώρος - 

Πολιτισμός  

2-07.02.2026 31.03.2026  30.03.2031 

 Πολεοδομία και 

Χωροταξία  

02-07.02.2026 31.03.2026  30.03.2031 

Προστασία Μνημείων 2-7.22026 31.3.2026  30.03.2031 

Χημικών Μηχανικών 

Υπολογιστική 

Μηχανική 
9-14.3.2026 6.5.2026 5.5. 2031 

Επιστήμη και 

Τεχνολογία Υλικών 
9-14.3.2026  9.7.2026 8.7.2031 

Αγρονόμων και 

Τοπογράφων 

Μηχανικών - 

Γεωπληροφορική 30-4.4.2026 6.5.2026 5.5. 2031 

Περιβάλλον και 

Ανάπτυξη 
30-4.4.2026 6.5.2026 5.5. 2031 
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Μηχανικών 

Γεωπληροφορικής 

Εφαρμοσμένων 

Μαθηματικών & 

Φυσικών Επιστημών 

Μαθηματική 

Προτυποποίηση σε 

Συγχρονες Τεχνολογίες 

και τη 

Χρηματοοικονομική 

20-25.4.206 27.5.2026 26.5.2031 

Μικροσυστήματα και 

Νανοδιατάξεις 
18-23.11.2025 9.2.2026 8.2.2031 

Φυσική και 

Τεχνολογικές 

Εφαρμογές 

20-25.4.2026  27.5.2026 26.5.2031 

Εφαρμοσμένη 

Μηχανική 
18-23.11.2025 9.2.2026 8.2.2031 

Εφαρμοσμένες 

Μαθηματικές 

Επιστήμες 

18-23.11.2025 9.2.2026 8.2.2031 

 

Οι παραπάνω διαδικασίες αποτελούν μέρος του ευρύτερου κύκλου πιστοποίησης των Προγραμμάτων 

Μεταπτυχιακών Σπουδών του ΕΜΠ, ο οποίος συνεχίζεται σύμφωνα με τον προγραμματισμό της ΕΘΑΑΕ. 

Η ΜΟΔΙΠ εξακολουθεί να παρέχει υποστήριξη στις ακαδημαϊκές μονάδες σε όλα τα στάδια της 

διαδικασίας, από την προετοιμασία και τον έλεγχο της τεκμηρίωσης έως την εξωτερική αξιολόγηση και 

την παρακολούθηση των αποτελεσμάτων της πιστοποίησης. 

 

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΗ ΝΕΩΝ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η ΜΟΔΙΠ του ΕΜΠ υποστήριξε τις ακαδημαϊκές μονάδες στην 

προετοιμασία και υποβολή φακέλων πιστοποίησης νέων Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών, 

στο πλαίσιο της υπ’ αριθμ. 32651/06.02.2023 πρόσκλησης της ΕΘΑΑΕ. 

Ειδικότερα: 
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 Για το νέο ΠΜΣ της Σχολής Χημικών Μηχανικών με τίτλο «Ενεργειακά Συστήματα και Αειφορία», ο 

φάκελος πιστοποίησης υποβλήθηκε στις 

18.12.2025. Κατόπιν των παρατηρήσεων της 

ΕΘΑΑΕ στο πλαίσιο του ελέγχου πληρότητας, 

υποβλήθηκε αναθεωρημένη πρόταση στις 

26.01.2026. Στις 22-27 Ιουνίου 2026 

πραγματοποιήθηκε εξ αποστάσεως διαδικασία 

επιθεώρησης της Επιτροπής Εξωτερικής 

Αξιολόγησης και Πιστοποίησης (ΕΕΑΠ).  

Σύμφωνα με την υπ’αριθμ. QA_3787/14.7.2026 

απόφαση του Συμβουλίου Αξιολόγησης και 

Πιστοποίησης της ΕΘΑΑΕ, το πρόγραμμα 

συμμορφώνεται πλήρως με τις Αρχές του 

Προτύπου Ποιότητας για την Πιστοποίηση των 

Νέων Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών 

της ΕΘΑΑΕ και η διάρκεια ισχύος της 

πιστοποίησης ορίζεται για πέντε έτη, από 

9.7.2026 έως 8.7.2031. 

 Για το νέο ΠΜΣ της Σχολής Αρχιτεκτόνων Μηχανικών με τίτλο “Τοπία Πολιτιστικής Κληρονομίας και 

Σχεδιασμός”, ο φάκελος πιστοποίησης υποβλήθηκε στην ΕΘΑΑΕ στις 29 Μαΐου 2026 και 

αναμένονται τυχόν παρατηρήσεις της ΕΘΑΑΕ, στο πλαίσιο του ελέγχου πληρότητας. 

Καθ’ όλη τη διάρκεια των διαδικασιών, η ΜΟΔΙΠ παρείχε συμβουλευτική και διοικητική υποστήριξη 

στις εμπλεκόμενες ακαδημαϊκές μονάδες για την προετοιμασία, τον έλεγχο, την επικαιροποίηση και την 

υποβολή των φακέλων σύμφωνα με τις απαιτήσεις της ΕΘΑΑΕ, καθώς και για την υποστήριξη της 

διαδικασίας εξωτερικής αξιολόγησης. Οι δράσεις αυτές συνδέονται με τις κατευθύνσεις της Εσωτερικής 

Αξιολόγησης του ΕΣΔΠ για συστηματική προετοιμασία και υποστήριξη των ακαδημαϊκών μονάδων στις 

διαδικασίες πιστοποίησης Προγραμμάτων Σπουδών. 
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Πίνακας ΙV: Εξωτερικές αξιολογήσεις και πιστοποιήσεις νέων ΠΜΣ κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–

2026 

Σχολή Νέο ΠΜΣ 
Υποβολή 

φακέλου 

Εξωτερική 

αξιολόγηση 

Κατάσταση κατά το 2025–

2026 

Χημικών 

Μηχανικών 

Ενεργειακά Συστήματα και 

Αειφορία 
18.12.2025 22–27.06.2026 

Πιστοποιήθηκε για 5 έτη, 

09.07.2026–08.07.2031 

Αρχιτεκτόνων 

Μηχανικών 

Τοπία Πολιτιστικής 

Κληρονομίας και 

Σχεδιασμός 

29.05.2026 — 
Υποβλήθηκε φάκελος 

πιστοποίησης 

 

ΣΥΝΑΝΤΗΣΕΙΣ – ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΕΣ ΔΡΑΣΕΙΣ  
 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η ΜΟΔΙΠ πραγματοποίησε στοχευμένες ενημερωτικές και 

συντονιστικές συναντήσεις με τις ΟΜΕΑ, τις Γραμματείες και τους υπευθύνους καταχώρισης 

στοιχείων των Σχολών, με αντικείμενο τις διαδικασίες πιστοποίησης, τη συλλογή και καταχώριση 

δεδομένων ποιότητας και την εφαρμογή των απαιτήσεων του ΕΣΔΠ. 

Ειδικότερα: 

 Στις 19 Νοεμβρίου 2025 πραγματοποιήθηκε διαδικτυακή συνάντηση με τους Προέδρους των 

ΟΜΕΑ των Σχολών του ΕΜΠ, με αντικείμενο την προετοιμασία, τον συντονισμό και το 

χρονοδιάγραμμα των ενεργειών για την επαναπιστοποίηση των Προγραμμάτων 

Προπτυχιακών Σπουδών. 

 Στις 9 Ιουνίου 2026 πραγματοποιήθηκε διαδικτυακή συνάντηση με τις Προϊστάμενες και τις 

Γραμματείς των ΟΜΕΑ, καθώς και με τους υπευθύνους καταχώρισης στοιχείων στο ΟΠΕΣΠ, 

με αντικείμενο ζητήματα διασφάλισης ποιότητας, τη συλλογή και καταχώριση δεδομένων 

και την υποστήριξη των διαδικασιών αξιολόγησης και πιστοποίησης. 

 Η υποστήριξη των Σχολών συμπληρώθηκε από τον ειδικά διαμορφωμένο ψηφιακό χώρο της 

ΜΟΔΙΠ, μέσω του οποίου παρέχονταν συγκεντρωμένα πρότυπα, οδηγοί και λοιπό 

υποστηρικτικό υλικό για θέματα διασφάλισης ποιότητας, αξιολόγησης και πιστοποίησης. 

Οι παραπάνω δράσεις ανταποκρίνονται στις κατευθύνσεις της Εσωτερικής Αξιολόγησης και της 

ετήσιας Ανασκόπησης για ενίσχυση της συνεργασίας της ΜΟΔΙΠ με τις ΟΜΕΑ, συστηματική 

ενημέρωση των ακαδημαϊκών μονάδων και υποστήριξή τους στις διαδικασίες αξιολόγησης και 

πιστοποίησης. 
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ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΚΑΤΑΤΑΞΕΙΣ 
 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η ΜΟΔΙΠ συνέχισε τη συστηματική παρακολούθηση της θέσης 

και των επιδόσεων του ΕΜΠ στις διεθνείς πανεπιστημιακές κατατάξεις, στο πλαίσιο της υποστήριξης 

της στρατηγικής ανάπτυξης και της εξωστρέφειας του Ιδρύματος. Η παρακολούθηση περιλάμβανε 

την καταγραφή των αποτελεσμάτων και την αποτύπωση επιμέρους δεικτών που σχετίζονται με την 

εκπαίδευση, την έρευνα, τη διεθνοποίηση και τη διεθνή αναγνωρισιμότητα. Τα στοιχεία αυτά 

αξιοποιούνται ως συμπληρωματικό εργαλείο αποτίμησης της διεθνούς παρουσίας του Ιδρύματος και 

μπορούν να υποστηρίζουν τον εντοπισμό πεδίων στα οποία απαιτούνται στοχευμένες παρεμβάσεις 

βελτίωσης.  

Στην κατάταξη QS World University Rankings 2026, το ΕΜΠ κατατάχθηκε στη θέση #355 παγκοσμίως 

και, σύμφωνα με τα στοιχεία που αποτυπώνονται στην παρούσα Έκθεση, στην πρώτη θέση μεταξύ 

των ελληνικών πανεπιστημίων. Η επίδοση επιβεβαιώνει τη σταθερή διεθνή παρουσία του Ιδρύματος, 

ενώ η εξέλιξη των επιμέρους δεικτών παρακολουθείται από τη ΜΟΔΙΠ στο πλαίσιο της συστηματικής 

αποτίμησης της διεθνούς του θέσης. 

Στην κατάταξη QS World University Rankings by Subject 2026, το ΕΜΠ κατέγραψε τις ακόλουθες 

θέσεις σε επιλεγμένα επιστημονικά πεδία: 

 #51–100 στο γνωστικό αντικείμενο “Engineering - Civil & Structural” 

 # 51 -100 στο γνωστικό αντικείμενο “Engineering - Mineral & Mining” 

 #101–150 στο γνωστικό αντικείμενο “ Engineering - Chemical ” 

 #130 στο γνωστικό αντικείμενο “Engineering - Electrical & Electronic ” 

 #134 στο γνωστικό αντικείμενο “Engineering & Technology” 

 #144 στο γνωστικό αντικείμενο “Engineering - Mechanical, Aeronautical & Manufacturing” 

 #151 – 200 στο γνωστικό αντικείμενο “Environmental Sciences” 

 #151–200 στο γνωστικό αντικείμενο “Architecture” 

Η συστηματική παρακολούθηση των διεθνών κατατάξεων αποτελεί μία από τις ενέργειες που είχαν 

προσδιοριστεί στο πλαίσιο της Εσωτερικής Αξιολόγησης του ΕΣΔΠ. Για τον επόμενο κύκλο 

προβλέπεται η περαιτέρω συστηματοποίηση της σχετικής διαδικασίας και η αξιοποίηση των 

επιμέρους δεικτών για την τεκμηριωμένη αποτίμηση της διεθνούς παρουσίας του Ιδρύματος. 
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ΣΥΛΛΟΓΗ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 
 

ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟ ΕΘΝΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ (ΟΠΕΣΠ) 

Η διαδικασία συλλογής και υποβολής των δεδομένων ποιότητας προς την ΕΘΑΑΕ πραγματοποιείται 

ετησίως, μέσα σε προκαθορισμένα χρονικά διαστήματα, σύμφωνα με τις οδηγίες και το πλαίσιο 

λειτουργίας του Ολοκληρωμένου Πληροφοριακού Εθνικού Συστήματος Ποιότητας (ΟΠΕΣΠ). 

Η ευθύνη για τη συγκέντρωση, επαλήθευση και υποβολή των δεδομένων ανήκει στη Μονάδα 

Διασφάλισης Ποιότητας 

(ΜΟΔΙΠ) του ΕΜΠ, η οποία 

λειτουργεί ως συντονιστικός 

κόμβος μεταξύ των Σχολών, 

των Διοικητικών Υπηρεσιών 

και της ΕΘΑΑΕ. 

Τα δεδομένα που 

καταχωρούνται στο σύστημα 

αφορούν κάθε φορά το 

προηγούμενο ακαδημαϊκό ή 

ημερολογιακό έτος — 

ανάλογα με τη θεματική 

κατηγορία στην οποία 

ανήκει κάθε στοιχείο — και αφορούν όλες τις βασικές ακαδημαϊκές οντότητες του Ιδρύματος:  

Ίδρυμα / Τμήμα / Πρόγραμμα Προπτυχιακών Σπουδών / Πρόγραμμα Μεταπτυχιακών Σπουδών / 

Πρόγραμμα Διδακτορικών Σπουδών. 

Η διαδικασία συλλογής και υποβολής δεδομένων ποιότητας προς την ΕΘΑΑΕ πραγματοποιείται 

ετησίως, σε προκαθορισμένα χρονικά διαστήματα, σύμφωνα με τις οδηγίες του Ολοκληρωμένου 

Πληροφοριακού Εθνικού Συστήματος Ποιότητας (ΟΠΕΣΠ). 

Η ΜΟΔΙΠ, ως υπεύθυνη για τη διαχείριση και υποβολή των στοιχείων, λειτουργεί ως κεντρικός 

συντονιστικός κόμβος μεταξύ των Σχολών, των Κεντρικών Υπηρεσιών και της ΕΘΑΑΕ. 

Κατά το διάστημα από 25 Μαρτίου έως 15 Μαΐου 2026, η ΜΟΔΙΠ συντόνισε τη συλλογή, 

επεξεργασία, διασταύρωση και καταχώριση στο ΟΠΕΣΠ των δεδομένων που αφορούσαν το 

ακαδημαϊκό έτος 2024–2025 και το ημερολογιακό έτος 2025. Η διαδικασία περιέλαβε την αποστολή 

αναλυτικών οδηγιών στις εμπλεκόμενες μονάδες, τη διοργάνωση συναντήσεων εργασίας και τη 

συνεργασία με τη Διεύθυνση Πληροφορικής, με στόχο τη βελτίωση της ακρίβειας και της 
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ομοιομορφίας των δεδομένων και την περαιτέρω αυτοματοποίηση της ροής τους μέσω του 

υποσυστήματος Unistats. 

Οι παραπάνω ενέργειες ανταποκρίνονται στις ανάγκες βελτίωσης που είχαν καταγραφεί κατά την 

Εσωτερική Αξιολόγηση της Διεργασίας 5 του ΕΣΔΠ, ιδίως ως προς τον έλεγχο των δεδομένων, τη 

μείωση αποκλίσεων μεταξύ διαφορετικών πηγών και τη συστηματικότερη οργάνωση της ροής 

συλλογής και υποβολής τους. 

Η υποβολή ολοκληρώθηκε στις 15 Μαΐου 2026 και περιέλαβε συνολικά 5.464 κωδικούς με 

καταχωρισμένες τιμές, οι οποίοι κατανέμονταν ως εξής: 

 253 κωδικοί σε επίπεδο Ιδρύματος 

 190 κωδικοί σε επίπεδο Τμήματος (×9 Τμήματα = 1.710) 

 165 κωδικοί σε επίπεδο ΠΠΣ (×9 ΠΠΣ = 1.485) 

 69 κωδικοί σε επίπεδο ΠΜΣ (×24 ΠΜΣ = 1.656) 

 34 κωδικοί σε επίπεδο ΠΔΣ (×9 ΠΔΣ = 360) 

 

ΔΕΙΚΤΕΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΡΧΗΣ ΑΝΩΤΑΤΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΕΘΑΑΕ) 

Μετά την ολοκλήρωση της υποβολής των ετήσιων δεδομένων ποιότητας στο ΟΠΕΣΠ, η ΜΟΔΙΠ 

κοινοποίησε στις Σχολές τις αναφορές των δεικτών ποιότητας που υπολογίστηκαν από την ΕΘΑΑΕ για 

κάθε επίπεδο ακαδημαϊκής οντότητας (Τμήμα, ΠΠΣ, ΠΜΣ και ΠΔΣ), με βάση τα δεδομένα του 

ακαδημαϊκού έτους 2024–2025 και του ημερολογιακού έτους 2025. 

Οι δείκτες παρακολουθούνται σε ετήσια βάση από τις ΟΜΕΑ και τη ΜΟΔΙΠ και αξιοποιούνται στις 

διαδικασίες εσωτερικής αξιολόγησης, στη διαμόρφωση και παρακολούθηση της στοχοθεσίας 

ποιότητας και στην τεκμηρίωση αποφάσεων και ενεργειών βελτίωσης.  

Η ανάλυση των δεικτών επιτρέπει την παρακολούθηση της εξέλιξης βασικών ακαδημαϊκών μεγεθών, 

την αποτίμηση πτυχών της εκπαιδευτικής και ερευνητικής λειτουργίας και τον εντοπισμό πεδίων στα 

οποία απαιτούνται στοχευμένες ενέργειες βελτίωσης.  

Τα δεδομένα και οι δείκτες αποτελούν, συνεπώς, βασικό τεκμηριωτικό υπόβαθρο για την 

αναθεώρηση της Πολιτικής Ποιότητας, την ετήσια Εσωτερική Αξιολόγηση, την Ανασκόπηση του ΕΣΔΠ 

και τη διαμόρφωση της στοχοθεσίας ποιότητας του Ιδρύματος. 

 

ΕΤΗΣΙΑ ΕΚΘΕΣΗ ΕΠΙΔΟΣΕΩΝ ΤΟΥ ΕΜΠ  
 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθ. 89040/Ζ1/28.07.2025 Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 3980/Β/28.07.2025), 

καθορίζονται τα κριτήρια και οι δείκτες ποιότητας και επιτευγμάτων που λαμβάνονται υπόψη για 
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την κατανομή της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης του Υπουργείου Παιδείας, Θρησκευμάτων και 

Αθλητισμού προς τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα.  

Στο Κεφάλαιο Α΄ της Υπουργικής Απόφασης καθορίζεται ο τρόπος κατανομής του 70% της ετήσιας 

τακτικής επιχορήγησης βάσει αντικειμενικών κριτηρίων, ενώ στο Κεφάλαιο Β΄ καθορίζεται ο τρόπος 

κατανομής του υπολοίπου 30% βάσει κριτηρίων ποιότητας και επιτευγμάτων. 

Κάθε Ίδρυμα υποβάλλει στην ΕΘΑΑΕ Ετήσια Έκθεση Επιδόσεων, στην οποία αποτυπώνονται οι 

επιδόσεις του ως προς τους προβλεπόμενους δείκτες ποιότητας και επιτευγμάτων. Για το έτος 2025, 

η σχετική έκθεση έπρεπε να υποβληθεί έως τις 30 Ιουνίου 2026.  

Η κατανομή του 30% πραγματοποιείται κατόπιν αξιολόγησης πέντε (5) θεματικών ενοτήτων δεικτών: 

Α) Συνεχής βελτίωση των βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Ιδρύματος 

Β) Ερευνητική δραστηριότητα, αριστεία στην έρευνα και επιδόσεις του επιστημονικού προσωπικού 

Γ) Διασύνδεση με την κοινωνία, την αγορά εργασίας και αξιοποίηση της παραγόμενης γνώσης 

Δ) Διεθνοποίηση 

Ε) Ποιότητα του πανεπιστημιακού περιβάλλοντος 

Η ενότητα Α είναι υποχρεωτική για όλα τα ΑΕΙ, ενώ κάθε Ίδρυμα επιλέγει επιπλέον δύο από τις 

ενότητες Β–Ε. Συνεπώς, κάθε Ετήσια Έκθεση Επιδόσεων περιλαμβάνει συνολικά τρεις θεματικές 

ενότητες.  

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, το ΕΜΠ υπέβαλε στην ΕΘΑΑΕ την Ετήσια Έκθεση Επιδόσεων 

για το έτος 2025, επιλέγοντας, πέραν της υποχρεωτικής Ενότητας Α, τις θεματικές Ενότητες Β και Γ.  

Η ΜΟΔΙΠ ανέλαβε τον συντονισμό της συλλογής, επεξεργασίας και επαλήθευσης των απαιτούμενων 

στοιχείων, τη συμπλήρωση των τιμών των αντίστοιχων δεικτών και την προετοιμασία των 

συνοδευτικών παραρτημάτων, σε συνεργασία με τις αρμόδιες ακαδημαϊκές και διοικητικές μονάδες 

του Ιδρύματος. 

Για την κατάρτιση του φακέλου της Ετήσιας Έκθεσης Επιδόσεων 2025 του ΕΜΠ προετοιμάστηκαν 

και υποβλήθηκαν τα ακόλουθα παραρτήματα μαζί με την ετήσια έκθεση επιδόσεων: 

Ενότητα Α: Συνεχής βελτίωση των βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Α.Ε.Ι.  

Π-Α1.2:  Απόφοιτοι κανονικής διάρκειας σπουδών (ν) εξεταστικής Ιουνίου – Σεπτεμβρίου ακαδ.έτους 

αναφοράς.  

Π- Α1.3: Απόφοιτοι ακαδ.έτους 2024-2025. 

Π- Α3.1: Ενεργοί υποψήφιοι διδάκτορες (1/9/2021 - 31/8/2025). 

Π - Α5.2: Θέση των επιστημονικών περιοχών του Α.Ε.Ι. σε διεθνείς θεματικές αξιολογήσεις. 

Π - Α6.1: ΠΠΣ τα οποία χορηγούν πιστοποιητικά ψηφιακών δεξιοτήτων.  

Ενότητα Β: Αριστεία στην έρευνα και επιδόσεις του επιστημονικού προσωπικού 
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Π - Β1.2α: Πλήθος δημοσιεύσεων διδακτόρων. 

Π - Β1.2β: Κατάλογος δημοσιεύσεων διδακτόρων ανά Τμήμα. 

Π - Β2.2: Κατάλογος ανταγωνιστικών έργων με χρηματοδότηση.  

Π - Β3.2: Κατάλογος μελών ΔΕΠ με σημαντική αναγνώριση κατά το ημερολογιακό έτος 2025 

Ενότητα Γ: Διασύνδεση με την κοινωνία, την αγορά εργασίας, και αξιοποίηση της παραγόμενης 

γνώσης 

Π - Γ1.1: Κατάλογος των Σχολών που συμμετέχουν σε πρόγραμμα πρακτικής άσκησης  

Π - Γ2.1: Κατάλογος πιστοποιημένων εργαστηρίων καθώς και τα πιστοποιητικά 

Π –Γ3.1 & Γ3.2: Προγράμματα και σπουδαστές ΚΕΔΙΒΙΜ 

Π - Γ4.2: Κατάλογος διπλωμάτων ευρεσιτεχνίας 

Π - Γ4.3: Κατάλογος τεχνοβλαστών & νεοφυών εταιρειών 

Π - Γ5.1: Έκθεση Δράσεων διασύνδεσης Ιδρύματος με την αγορά εργασίας 

Η διαδικασία κατάρτισης της Ετήσιας Έκθεσης Επιδόσεων αξιοποιεί μεγάλο μέρος των δεδομένων 

και των δεικτών που παρακολουθούνται στο πλαίσιο του ΕΣΔΠ και αποτελεί πρόσθετο μηχανισμό 

συστηματικής αποτύπωσης της επίδοσης του Ιδρύματος. Τα αποτελέσματα της διαδικασίας μπορούν 

να αξιοποιούνται, σε συνδυασμό με τα δεδομένα του ΟΠΕΣΠ και τη Στοχοθεσία Ποιότητας, για τον 

εντοπισμό ισχυρών σημείων και πεδίων που απαιτούν περαιτέρω βελτίωση. 

Τον Δεκέμβριο του 2025, το Ανώτατο Συμβούλιο της ΕΘΑΑΕ υπέβαλε προς το ΥΠΑΙΘΑ εισήγηση 

σχετικά με την κατανομή της ετήσιας τακτικής επιχορήγησης των ΑΕΙ, σύμφωνα με την οποία το 70% 

της χρηματοδότησης κατανέμεται βάσει αντικειμενικών κριτηρίων, ενώ το 30% κατανέμεται βάσει 

ποιοτικών κριτηρίων. 

Σύμφωνα με τα σχετικά στοιχεία, το Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο συγκέντρωσε 2.858 μόρια, 

καταλαμβάνοντας την 1η θέση μεταξύ των ΑΕΙ ως προς τα ποιοτικά κριτήρια. Η επίδοση αυτή 

αποτυπώνει τη θετική θέση του Ιδρύματος ως προς τους δείκτες που συνεκτιμώνται στο πλαίσιο της 

αξιολόγησης και της κατανομής της χρηματοδότησης βάσει ποιοτικών κριτηρίων. 

 

ΕΣΠΑ ΜΟΔΙΠ 2021-2027 
 

Στο πλαίσιο της υπ’ αριθ. 140301 ΕΞ 2024/30.09.2024 Πρόσκλησης του ΕΠ ΑΝΑΔΕΔΒΜ, όπως 

τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθ. 50462 ΕΞ 2025/21.03.2025, το ΕΜΠ συμμετέχει στο έργο ΕΚΠ36 με 

τίτλο «Υποστήριξη και λειτουργία της Οργανωτικής Διάρθρωσης των ΑΕΙ (Μονάδες Υποστήριξης 

Φοιτητών) και ανεξάρτητων λειτουργικών μονάδων (Μονάδες Διασφάλισης Ποιότητας και 

Στρατηγικού Σχεδιασμού)». Η συμμετοχή της ΜΟΔΙΠ εντάσσεται στην Υποδράση 2 «Υπηρεσίες 
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Διασφάλισης Ποιότητας, Στρατηγικής Ανάπτυξης και Υποστήριξης Διδασκαλίας και Μάθησης των 

μελών της ακαδημαϊκής κοινότητας» και ειδικότερα στο Υποέργο 1 «Μονάδες Διασφάλισης 

Ποιότητας».  

Σκοπός του έργου είναι η περαιτέρω ενίσχυση της λειτουργίας της ΜΟΔΙΠ και η ανάπτυξη μόνιμων 

μηχανισμών διασφάλισης ποιότητας, ανατροφοδότησης και στρατηγικού σχεδιασμού. Η δράση 

οργανώνεται σε δύο Πακέτα Εργασίας:  

ΠΕ1 – Ανάπτυξη και λειτουργία μόνιμων δομών και εσωτερικών θεσμών του ΕΣΔΠ, το οποίο 

περιλαμβάνει την ανάπτυξη δικτύου εξωτερικών ενδιαφερόμενων μερών, την αξιολόγηση 

μαθησιακών αποτελεσμάτων σε συνεργασία με το ΚΕΔΙΜΑ, την ανάπτυξη σταθερού μηχανισμού 

συνεργασίας με τις ακαδημαϊκές και διοικητικές μονάδες, δράσεις ενημέρωσης και συμμετοχής των 

φοιτητών και εργαλεία ανατροφοδότησης από εσωτερικά και εξωτερικά ενδιαφερόμενα μέρη.  

ΠΕ2 – Στρατηγική διασφάλισης ποιότητας, το οποίο περιλαμβάνει τη συστηματική ανάλυση των 

αποτελεσμάτων εξωτερικών αξιολογήσεων και πιστοποιήσεων, την παρακολούθηση των δεδομένων 

και δεικτών ποιότητας, την ανάπτυξη μεθοδολογικού οδηγού συλλογής δεδομένων, τη διαμόρφωση 

πενταετούς στρατηγικής διασφάλισης ποιότητας και την ετήσια αποτίμησή της.  

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 ολοκληρώθηκαν οι απαιτούμενες ενέργειες για την υποβολή 

της πρότασης στο πλαίσιο της ανωτέρω πρόσκλησης, με καταληκτική ημερομηνία υποβολής την 31η 

Δεκεμβρίου 2025. Η περίοδος επιλεξιμότητας των δαπανών των σχετικών πράξεων εκτείνεται έως 

την 31η Δεκεμβρίου 2029.  

Κατά το ακαδ.έτος 2025-26 έγινα οι εξής δράσεις: 

 Πραγματοποιήθηκαν συναντήσεις ενημέρωσης, συνεργασίας και συντονισμού με τον Ιδρυματικό 

Επ. Υπεύθυνο Αντιπρύτανη Καθ. Α Ζήση και τους Επ. Υπευθύνους των λοιπών Υποέργων της 

Πράξης. Σκοπός των συναντήσεων ήταν η διασφάλιση συντονισμένης προσέγγισης μεταξύ των 

Υποέργων, καθώς και η ανάδειξη σημείων συνέργειας.  

 Δρομολογήθηκαν οι απαιτούμενες διαδικασίες στελέχωσης του Υποέργου με έκτακτο προσωπικό.  

 Πραγματοποιήθηκε αναλυτικός προγραμματισμός των απαιτούμενων ενεργειών για την 

ενεργοποίηση και υποστήριξη των Πακέτων Εργασίας του Υποέργου. Ο προγραμματισμός αυτός 

περιλαμβάνει την ιεράρχηση των επιμέρους δράσεων, τον προσδιορισμό των άμεσων 

οργανωτικών και λειτουργικών αναγκών, καθώς και τη σύνδεση των προβλεπόμενων εργασιών 

με τα παραδοτέα του Υποέργου. Ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε στη διαμόρφωση ενός πλαισίου 

υλοποίησης που θα εξυπηρετεί όχι μόνο τις τυπικές υποχρεώσεις της Πράξης, αλλά και τη 

συνολικότερη ενίσχυση της λειτουργίας διασφάλισης ποιότητας στο Ίδρυμα. 
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ΕΡΩΤΗΜΑΤΟΛΟΓΙΑ  
 

Στο πλαίσιο της συνεχούς βελτίωσης των παρεχόμενων υπηρεσιών και της ενίσχυσης της κουλτούρας 

ποιότητας στο Εθνικό Μετσόβιο Πολυτεχνείο, η Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ) σχεδίασε 

και υλοποίησε κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 δύο ερωτηματολόγια ανατροφοδότησης και 

αξιολόγησης ικανοποίησης, τα οποία απευθύνονταν αντίστοιχα στο διοικητικό και στο διδακτικό 

προσωπικό του Ιδρύματος. 

Τα ερωτηματολόγια ήταν διαθέσιμα προς συμπλήρωση από την 1η Σεπτεμβρίου έως την 3η 

Οκτωβρίου 2025 και περιλάμβαναν θεματικές ενότητες σχετικές με τη γενική λειτουργία του 

Ιδρύματος, τον ρόλο και τη λειτουργία της ΜΟΔΙΠ και την ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών. Η 

συλλογή και επεξεργασία των απαντήσεων πραγματοποιήθηκε ανώνυμα, με στόχο τη συστηματική 

αποτύπωση των απόψεων και των αναγκών των μελών της πολυτεχνειακής κοινότητας. 

Στην έρευνα συμμετείχαν συνολικά 72 μέλη του διοικητικού προσωπικού και 123 μέλη του 

διδακτικού προσωπικού του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου. Τα αποτελέσματα κατέγραψαν 

γενικά θετική αξιολόγηση της συνεργασίας και της υποστήριξης που παρέχει η ΜΟΔΙΠ. Ειδικότερα, 

για το διοικητικό προσωπικό οι μέσες τιμές αξιολόγησης κυμάνθηκαν από 3,6 έως 3,8 σε κλίμακα 

πέντε βαθμίδων, ενώ για το διδακτικό προσωπικό από 3,6 έως 4,2. 

Παράλληλα, από τις απαντήσεις προέκυψε ανάγκη περαιτέρω ενίσχυσης της ενημέρωσης και της 

επικοινωνίας σχετικά με τον ρόλο, τις αρμοδιότητες και τις δράσεις της ΜΟΔΙΠ, καθώς σε επιμέρους 

ερωτήσεις καταγράφηκε σημαντικό ποσοστό συμμετεχόντων που δήλωσαν άγνοια ή αδυναμία 

απάντησης σχετικά με τη λειτουργία της. 

Το εύρημα αυτό λαμβάνεται υπόψη στον σχεδιασμό ενεργειών για την ενίσχυση της εσωτερικής 

επικοινωνίας, την καλύτερη ενημέρωση της ακαδημαϊκής κοινότητας σχετικά με τον ρόλο και τις 

δράσεις της ΜΟΔΙΠ και την περαιτέρω ανάπτυξη της κουλτούρας ποιότητας στο Ίδρυμα. 

 

ΑΝΑΤΡΟΦΟΔΟΤΗΣΗ ΦΟΙΤΗΤΩΝ ΚΑΙ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΙΚΑΝΟΠΟΙΗΣΗΣ 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η Μονάδα Διασφάλισης Ποιότητας (ΜΟΔΙΠ) συνέχισε την 

υλοποίηση και παρακολούθηση των διαδικασιών συλλογής ανατροφοδότησης από τους φοιτητές 

του Ιδρύματος, στο πλαίσιο της εφαρμογής και συνεχούς βελτίωσης του Εσωτερικού Συστήματος 

Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ). 

Κεντρικό εργαλείο της διαδικασίας αποτέλεσαν τα ηλεκτρονικά ερωτηματολόγια αξιολόγησης 

μαθημάτων και διδασκόντων, τα οποία διατέθηκαν σε προπτυχιακούς και μεταπτυχιακούς φοιτητές 
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μέσω του πληροφοριακού συστήματος του Ιδρύματος. Η διαδικασία πραγματοποιήθηκε τόσο κατά 

το χειμερινό όσο και κατά το εαρινό εξάμηνο του ακαδημαϊκού έτους 2025–2026, σύμφωνα με τους 

προβλεπόμενους κανόνες ανωνυμίας και προστασίας των προσωπικών δεδομένων.  

Για το χειμερινό εξάμηνο 2025–2026, τα ερωτηματολόγια ήταν διαθέσιμα από τις 10 Δεκεμβρίου 

2025 έως τις 16 Ιανουαρίου 2026 για τους προπτυχιακούς φοιτητές και έως τις 9 Ιανουαρίου 2026 

για τους μεταπτυχιακούς φοιτητές. Για το εαρινό εξάμηνο 2025–2026, η διαδικασία αξιολόγησης 

πραγματοποιήθηκε από τις 20 Απριλίου έως τις 29 Μαΐου 2026 για τους προπτυχιακούς φοιτητές και 

έως τις 22 Μαΐου 2026 για τους μεταπτυχιακούς φοιτητές.  

Στη συνεδρίαση της 1ης Δεκεμβρίου 2025, η Επιτροπή Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΔΠ), κατόπιν 

συζήτησης και λαμβάνοντας υπόψη τις απόψεις και θέσεις που διατυπώθηκαν, αποφάσισε την 

ενημέρωση των διδασκόντων του ΕΜΠ, προκειμένου να συμβάλουν ενεργά στην ενίσχυση της 

συμμετοχής των φοιτητών στη διαδικασία αξιολόγησης. Ειδικότερα, συστήθηκε στους διδάσκοντες 

να αφιερώνουν περίπου 20 λεπτά κατά τη διάρκεια του μαθήματος, ώστε οι φοιτητές να 

εισέρχονται στην πλατφόρμα και να συμπληρώνουν το σχετικό ερωτηματολόγιο, με την αποχώρηση 

των διδασκόντων από την αίθουσα κατά τη διάρκεια της συμπλήρωσής του. 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 καταγράφηκε σημαντική αύξηση της συμμετοχής των φοιτητών 

στη διαδικασία αξιολόγησης. Στα Προγράμματα Προπτυχιακών Σπουδών (ΠΠΣ) το ποσοστό 

συμμετοχής ανήλθε σε 14,72%, έναντι 4,80% το 2024–2025, ενώ στα Προγράμματα Μεταπτυχιακών 

Σπουδών (ΠΜΣ) διαμορφώθηκε σε 14,13%, έναντι 6,02% το προηγούμενο ακαδημαϊκό έτος. Η 

εξέλιξη αυτή καταδεικνύει την ουσιαστική ενίσχυση της συμμετοχής των φοιτητών και στους δύο 

κύκλους σπουδών. 

Η διαδικασία υποβολής, διαθεσιμότητας και πρόσβασης στα στοιχεία των ερωτηματολογίων 

διέπεται από τις οδηγίες που εγκρίθηκαν με την απόφαση της 3ης Συνεδρίασης της Συγκλήτου του 

ΕΜΠ της 20ής Φεβρουαρίου 2026 (θέμα 7: «Οδηγίες για την υποβολή, διαθεσιμότητα και πρόσβαση 

στα στοιχεία των ερωτηματολογίων αξιολόγησης μαθημάτων από προπτυχιακούς και 

μεταπτυχιακούς φοιτητές»). Σύμφωνα με τις οδηγίες αυτές, τα ερωτηματολόγια καθίστανται 

διαθέσιμα μέσω της πύλης φοιτητολογίου κατά το προβλεπόμενο χρονικό διάστημα, η έναρξη της 

διαδικασίας γνωστοποιείται κεντρικά στους φοιτητές και τους διδάσκοντες, ενώ οι διδάσκοντες 

έχουν πρόσβαση στα συγκεντρωτικά αποτελέσματα σύμφωνα με τις προβλεπόμενες διαδικασίες και 

τους κανόνες ανωνυμίας.  
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Η συστηματική συλλογή των αξιολογήσεων παρέχει στοιχεία για την αποτίμηση της εκπαιδευτικής 

διαδικασίας και μπορεί να υποστηρίζει την αναγνώριση καλών πρακτικών και τον εντοπισμό πεδίων 

που χρήζουν βελτίωσης σε επίπεδο μαθήματος, Προγράμματος Σπουδών και ακαδημαϊκής μονάδας. 

Παράλληλα, με απόφαση της ΜΟΔΙΠ κατά τη συνεδρίαση της 22ας Ιανουαρίου 2026, σχεδιάστηκαν 

και τέθηκαν σε λειτουργία δύο πρόσθετα εργαλεία ανατροφοδότησης: το Ερωτηματολόγιο 

Ικανοποίησης Φοιτητών και η ηλεκτρονική Φόρμα Υποβολής Παρατηρήσεων και Προτάσεων για 

τη Βελτίωση των Υποδομών του ΕΜΠ.  

Το Ερωτηματολόγιο Ικανοποίησης Φοιτητών αποσκοπεί στη συστηματική συλλογή απόψεων και 

προτάσεων σχετικά με την ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών και τη συνολική εμπειρία 

φοίτησης στο ΕΜΠ. Τα στοιχεία που συλλέγονται μπορούν να αξιοποιούνται για τον εντοπισμό 

πεδίων βελτίωσης και την τεκμηρίωση σχετικών παρεμβάσεων στο πλαίσιο του ΕΣΔΠ.  

Μέσω της ηλεκτρονικής Φόρμας Υποβολής Παρατηρήσεων και Προτάσεων για τη Βελτίωση των 

Υποδομών του ΕΜΠ, οι φοιτητές έχουν τη δυνατότητα να καταθέτουν σχόλια και προτάσεις σχετικά 

με το πανεπιστημιακό περιβάλλον, τις κτιριακές εγκαταστάσεις και τις λοιπές υποδομές του 

Ιδρύματος, παρέχοντας πρόσθετη πληροφόρηση στη ΜΟΔΙΠ και στις αρμόδιες υπηρεσίες για τον 

σχεδιασμό ενεργειών βελτίωσης.  

Οι παραπάνω δράσεις διευρύνουν τις δυνατότητες συμμετοχής και ανατροφοδότησης των φοιτητών 

στις διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας και δημιουργούν πρόσθετα κανάλια επικοινωνίας μεταξύ 

της φοιτητικής κοινότητας, της ΜΟΔΙΠ και των αρμόδιων υπηρεσιών του Ιδρύματος. Η συμμετοχή 

των φοιτητών και η αξιοποίηση των αποτελεσμάτων των επιμέρους εργαλείων θα πρέπει να 

παρακολουθούνται συστηματικά στους επόμενους κύκλους αξιολόγησης, ώστε να αποτιμάται και η 

αποτελεσματικότητά τους 
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ΕΠΙΚΑΙΡΟΠΟΙΗΣΗ ΙΣΤΟΣΕΛΙΔΑΣ ΤΗΣ ΜΟΔΙΠ 
 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026 πραγματοποιήθηκε συστηματική επικαιροποίηση και 

αναβάθμιση του περιεχομένου της ιστοσελίδας της ΜΟΔΙΠ, με στόχο την πληρέστερη, έγκαιρη και 

έγκυρη ενημέρωση της ακαδημαϊκής κοινότητας και των εξωτερικών ενδιαφερόμενων μερών σχετικά 

με τις διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας και το έργο της Μονάδας. Στο πλαίσιο αυτό, αναρτήθηκαν 

και επικαιροποιήθηκαν πληροφορίες που αφορούν το Εσωτερικό Σύστημα Διασφάλισης Ποιότητας, 

τις διαδικασίες εσωτερικής και εξωτερικής αξιολόγησης, τις πιστοποιήσεις Προγραμμάτων Σπουδών 

και του ΕΣΔΠ, καθώς και 

σχετικό ενημερωτικό, 

κανονιστικό και υποστηρικτικό 

υλικό. 

Ιδιαίτερη έμφαση δόθηκε στην 

πληρέστερη και πιο 

οργανωμένη παρουσίαση του 

Εσωτερικού Συστήματος 

Διασφάλισης Ποιότητας, της 

Πολιτικής Ποιότητας του 

Ιδρύματος, των σχετικών 

κανονιστικών κειμένων και των 

αποτελεσμάτων των 

διαδικασιών αξιολόγησης και πιστοποίησης. Με τον τρόπο αυτό διευκολύνεται η πρόσβαση των 

μελών της ακαδημαϊκής κοινότητας σε βασικά θεσμικά και λειτουργικά τεκμήρια του συστήματος 

ποιότητας και ενισχύεται η διαφάνεια ως προς τις διαδικασίες που εφαρμόζονται στο Ίδρυμα.  

Παράλληλα, η ιστοσελίδα χρησιμοποιείται ως σταθερό σημείο αναφοράς για τη διάχυση του έργου 

της ΜΟΔΙΠ και την ενημέρωση σχετικά με δράσεις, αποφάσεις, πιστοποιήσεις, εσωτερικές 

αξιολογήσεις και λοιπές διαδικασίες που συνδέονται με την εφαρμογή και την παρακολούθηση του 

ΕΣΔΠ. Η συστηματική επικαιροποίησή της υποστηρίζει την καλύτερη πληροφόρηση των Σχολών, των 

ΟΜΕΑ, του διδακτικού και διοικητικού προσωπικού, των φοιτητών και των λοιπών ενδιαφερόμενων 

μερών, παρέχοντας συγκεντρωμένη πρόσβαση σε χρήσιμο υλικό και σχετικές πληροφορίες. 

Η ενέργεια αυτή συνδέεται άμεσα με τις κατευθύνσεις της Εσωτερικής Αξιολόγησης του ΕΣΔΠ, στην 

οποία είχε προβλεφθεί η αναβάθμιση της ιστοσελίδας του Ιδρύματος και της Μονάδας Διασφάλισης 

Ποιότητας. Ως εκ τούτου, η επικαιροποίηση της ιστοσελίδας αποτελεί συγκεκριμένη ενέργεια 
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υλοποίησης των προτάσεων βελτίωσης και εντάσσεται στον ευρύτερο σχεδιασμό για 

συστηματικότερη δημοσιοποίηση πληροφοριών, ενίσχυση της εσωτερικής επικοινωνίας και 

υποστήριξη της λειτουργίας του συστήματος διασφάλισης ποιότητας.  

 

ΣΥΜΠΕΡΑΣΜΑΤΑ ΚΑΙ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΕΣ ΓΙΑ ΤΟ 2026–2027 
 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2025–2026, η ΜΟΔΙΠ του Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου συνέχισε τη 

συστηματική εφαρμογή και υποστήριξη του Εσωτερικού Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας (ΕΣΔΠ), 

με έμφαση στην ενίσχυση του θεσμικού και λειτουργικού του πλαισίου, στη σύνδεση της Πολιτικής 

Ποιότητας με τον στρατηγικό σχεδιασμό του Ιδρύματος, στη διαμόρφωση μετρήσιμης στοχοθεσίας 

ποιότητας και στη συστηματικότερη αξιοποίηση δεδομένων και δεικτών για την παρακολούθηση της 

λειτουργίας του Ιδρύματος. 

Ιδιαίτερη βαρύτητα δόθηκε κατά το έτος αναφοράς στην Εσωτερική Αξιολόγηση και την Ανασκόπηση 

του ΕΣΔΠ, στην προετοιμασία και υποστήριξη των διαδικασιών πιστοποίησης και 

επαναπιστοποίησης του ΕΣΔΠ και των Προγραμμάτων Σπουδών, καθώς και στην ενίσχυση της 

συνεργασίας της ΜΟΔΙΠ με τις ΟΜΕΑ, τις Σχολές και τις διοικητικές υπηρεσίες. Παράλληλα, 

προωθήθηκαν ενέργειες για τη βελτίωση της ποιότητας και της αξιοπιστίας των δεδομένων, την 

αυτοματοποίηση επιμέρους ροών συλλογής και επεξεργασίας τους, τη συστηματική παρακολούθηση 

των δεικτών ποιότητας και τη διεύρυνση των εργαλείων ανατροφοδότησης από το διδακτικό και 

διοικητικό προσωπικό και τους φοιτητές. 

Η Εσωτερική Αξιολόγηση και η ετήσια Ανασκόπηση ανέδειξαν, πέρα από τα θετικά στοιχεία στη 

λειτουργία του ΕΣΔΠ, συγκεκριμένα πεδία στα οποία απαιτείται συνέχιση ή περαιτέρω ενίσχυση των 

παρεμβάσεων. Για τον λόγο αυτό, η ΜΟΔΙΠ παρακολουθεί την πορεία υλοποίησης των διορθωτικών 

και προληπτικών ενεργειών και των προτάσεων βελτίωσης, με στόχο η αξιολόγηση να μην 

περιορίζεται στην ολοκλήρωση μιας ενέργειας αλλά, όπου είναι εφικτό, να επεκτείνεται και στην 

αποτίμηση της αποτελεσματικότητάς της με βάση συγκεκριμένα δεδομένα και δείκτες. Η προσέγγιση 

αυτή αποτελεί βασική προϋπόθεση για την ολοκλήρωση του κύκλου συνεχούς βελτίωσης του ΕΣΔΠ. 

Κατά το ακαδημαϊκό έτος 2026–2027, προτεραιότητα θα αποτελέσουν η ολοκλήρωση και 

παρακολούθηση των εν εξελίξει διαδικασιών πιστοποίησης, η αποτίμηση της εφαρμογής της νέας 

στοχοθεσίας ποιότητας και η συστηματική παρακολούθηση των δεικτών στους οποίους 

καταγράφονται αποκλίσεις από τις επιθυμητές τιμές. Παράλληλα, θα συνεχιστούν οι προσπάθειες 

για περαιτέρω βελτίωση της ποιότητας, της διαλειτουργικότητας και της αυτοματοποίησης των 

δεδομένων, για ενίσχυση της συμμετοχής των φοιτητών στις διαδικασίες αξιολόγησης και για 
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αποτελεσματικότερη αξιοποίηση της ανατροφοδότησης από τα ενδιαφερόμενα μέρη. Ιδιαίτερη 

σημασία θα δοθεί επίσης στην ανάπτυξη συστηματικότερων μηχανισμών ανατροφοδότησης από 

τους αποφοίτους και στην προώθηση δράσεων που υποστηρίζουν τη συνεχή βελτίωση της 

εκπαιδευτικής διαδικασίας, σε συνεργασία με τις αρμόδιες μονάδες του Ιδρύματος. Οι δύο 

τελευταίες κατευθύνσεις ανταποκρίνονται σε ζητήματα που είχαν ήδη αναδειχθεί κατά την 

Ανασκόπηση του ΕΣΔΠ.  

Κεντρική επιδίωξη για τον επόμενο κύκλο λειτουργίας του ΕΣΔΠ είναι η ακόμη στενότερη σύνδεση 

δεδομένων, δεικτών, αποτελεσμάτων αξιολόγησης και αποφάσεων βελτίωσης, ώστε η διασφάλιση 

ποιότητας να λειτουργεί όχι μόνο ως μηχανισμός παρακολούθησης και τεκμηρίωσης αλλά ως ενεργό 

εργαλείο υποστήριξης του στρατηγικού σχεδιασμού και της συνεχούς βελτίωσης του Εθνικού 

Μετσόβιου Πολυτεχνείου. 

 


